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RICKMEIER GmbH 
Langenholthauser Str. 20-22 · D-58802 Balve 
Fon: +49 2375 927-0 · Fax: +49 2375 927-26 
E-Mail: kontakt@rickmeier.de · www.rickmeier.de  

Wir suchen im Zuge einer Nachfolgeregelung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

 

Mitarbeiter*in (m/w/d) in der Montage (m/w/d)  
 
Sie sind für unser Team genau richtig, wenn Sie folgende Voraussetzungen erfüllen: 
 

Idealerweise bringen Sie folgende fachliche und persönliche 
Qualifikationen/Anforderungen mit: 
 
 

◼ Ausbildung / Fortbildung: 
- abgeschlossene Berufsausbildung in einem mindestens 2-jährigen Metallberuf (z.B. Fachkraft für 

Metalltechnik)  
 

◼ Erfahrung / Fähigkeiten: 
- Berufserfahrung im metallverarbeitenden Industriebetrieb 
- Kenntnisse im Umgang mit technischen Zeichnungen, Montageanweisungen und Datenblättern 
- Erfahrung im Umgang mit CAQ-Systemen (wünschenswert) 

 
◼ persönliche Qualifikation / Sonstiges:  

- Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
- Teamfähigkeit 
- Kundenorientierung & Kommunikation gegenüber internem und externem Ansprechpartner*innen 
- Eigenverantwortlichkeit und Sorgfalt 

 
Verantwortungsbereich, Tätigkeit und -beschreibung: 

- Rüsten des Arbeitsplatzes. Zusammenstellen und Einsetzen der Werkzeuge, Vorrichtungen und Hilfsmittel 
nach Vorgaben 

- Prüfen der bereitgestellten Einzelteile auf Vollständigkeit und eventuelle Beschädigungen 
- Montieren der Pumpen und Ventile nach Vorgaben aus Montageanweisungen, Zeichnungen und 

Aufträgen inkl. QS-Aufgaben (Werkerselbstprüfung) 
- Beschildern und Kennzeichnen der Pumpen und Ventile nach Vorgaben 
- Demontieren von Pumpen und Ventilen bei eventueller Feststellung einer Abweichung im Prüffeld 
- Durchführen von Qualitätskontrollen  

 

◼ Arbeitszeit: 

Die Wochenarbeitszeit beträgt 35 Stunden (Vollzeit). Ca. alle 6 Wochen Spätschicht (Abweichungen möglich). 

Fühlen Sie sich von den Aufgaben dieser Stelle angesprochen, dann freuen wir uns auf Ihre Rückmeldung bis zum 07.06.2023 - 
persönlich, telefonisch oder per E-Mail an: 

 
Christian Schlotmann 
Telefon: 02375/927-117 
E-Mail: christian.schlotmann@rickmeier.de 
(Ansprechpartner für Ihre Bewerbung und 
allgemeine Fragen) 

Michael Volmer 
Telefon: 02375/927-154 
E-Mail: michael.volmer@rickmeier.de 
(Ansprechpartner für fachliche Fragen) 
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