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Wir, die RICKMEIER GmbH, stehen seit mehr als 100 Jahren fur innovative Pumpentechnologie
und zd&hlen zu den weltweit fuhrenden Herstellern von Zahnradpumpen, Ventilen und
Olversorgungssystemen. An unserem Standort in Balve/Sudwestfalen sind wir Teil einer der
starksten Industrieregionen in Deutschland, mitten im Sauerland.

Als Familienunternehmen in vierter Generation stellen wir uns gemeinsam, mit mehr als 230
Mitarbeitenden, dem industriellen Wandel und der damit verbundenen Produkt- und
Unternehmensentwicklung.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum niachstméglichen Zeitpunkt eine(n)

Prifplanersteller (w/w/q)in der Team Unit Prifplanung

Verantwortungsbereich, Tatigkeitsbeschreibung:

Im Team der Prifplanung verantworten Sie die Erstellung von Priifplanen und anderen Prifspezifikationen unter
Beachtung von Zeichnungsmerkmalen, Priifregeln sowie externen Priifnormen. In Abstimmung mit der Fertigung,
Konstruktion und weiteren Schnittstellen aktualisieren und optimieren Sie die vorhandenen Prifplane.

Das bedeutet im Einzelnen:

e Ableiten besonders zu priifender Merkmale aus Zeichnungen unter Berlicksichtigung der Herstellprozesse
e Definieren von Kriterien fir die Annahme von Bauteilen nach Stichprobenprifplanen

e Auswerten bestehender Priifergebnisse unter Einsatz statistischer Methoden der Qualitatssicherung, um
Priiffrequenzen und Stichprobenumfange festzulegen

e Auswahlen geeigneter Prifmittel fir die Prifaufgabe (Toleranz, Geometrie, Umgebung, ...)
e  Strukturieren von Standardprifplanen und teilespezifischen Priifplanen, um den Pflegeaufwand zu minimieren

e Vorbereiten und Auswerten von Sondermessungen, um neue/veradnderte Prozesse zu beurteilen und geeignete
Prifaufwande abzuleiten

e Schulen und unterstiitzen der Anwendenden bei der Umsetzung der Priifvorgaben
e Durchflihren von Messsystemanalysen
e  Mitwirken an und Durchflihren von Lieferantenaudits

Das bringen Sie idealerweise mit:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf mit abgeschlossener Weiterbildung zum
Techniker oder erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem technischen Studiengang

e Fortbildung im Bereich Statistik und Qualititsmanagement (winschenswert)

e Berufserfahrungin einem metallverarbeitenden Beruf

e  Erfahrungim Umgang mit CAQ-Systemen [wiinschenswert)

e sicherer Umgang mit den MS Office Produkten WORD, EXCEL, OUTLOOK

e Konversationssichere Englischkenntnisse

e Teamplayer, Organisations- und Motivationstalent

e Bereitschaft zu Reisetatigkeiten zu unseren internationalen Kunden und Lieferanten
e Akribische Arbeitsweise sowie kundenorientiertes Denken und Handeln
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Das konnen Sie von uns erwarten:

e Der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt: Das ist nicht nur eine Floskel, sondern spirbarin einer offenen
und klaren Kommunikation sowie einem gemeinschaftlichen Miteinander.

e Weiterentwicklung ist uns wichtig, denn Stillstand bedeutet Rickschritt: In den ersten Monaten werden wir
Sie intensiv einarbeiten. Unser Programm beinhaltet eine standardisierte Einarbeitung zur Kultur, den
Prozessen und Produktion sowie zu speziellen, auf Ihren Verantwortungsbereich abgestimmte Themen.

e Siefinden bei uns moderne Arbeitsplatze, eine Kantine und ein attraktives Verglitungspaket mit tariflichen
Sozialleistungen, wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld. Darliber hinaus bieten wir unseren Mitarbeitenden
die Méglichkeit, ein sogenanntes JobRad tiber unseren Anbieter BusinessBike zu leasen.

Sie erwartet ein sehr breit gefachertes Aufgabengebiet mit spannenden und abwechslungsreichen Tatigkeiten.
Fuhlen Sie sich von den Aufgaben dieser Stelle in unserem zukunftsorientierten Team angesprochen? Dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie an unsere Personalabteilung per E-Mail/ PDF an hr@rickmeier.de.

Bei allgemeinen Riickfragen stehen Ihnen Christian Schlotmann (Durchwahl - 117] sowie Frank Kitzinger fiir fachliche
Ruckfragen (Durchwahl -105] gerne zur Verflgung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Christian Schlotmann Frank Kitzinger

Telefon: 02375/927-117 Telefon: 02375/927-105

E-Mail: christian.schlotmann@rickmeier.de E-Mail: frank.kitzinger@rickmeier.de
(Ansprechpartner fiir Ihre Bewerbung und allgemeine Fragen) (Ansprechpartner fir fachliche Fragen)
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